
Académie du
Leadership            
Centre de Liaison des Associations Féminines Genevoises

CLAFG

Modules fondamentaux 
et approfondis 

 Spécialisations en
politique ou diplomacie

Séminaires et journées
de réseautage en Suisse

www.clafg.ch

022 313 76 05

administration@clafg.ch

www.clafg.ch

Conception et graphisme: Monica Riquelme CLAFG 2025 - Tous droits réservés

Abonnez-vous!

Académie du 
Leadership 

T É L É C H A R G E Z  N O T R E
P R O G R A M M E !

Ouvrez l'application
appareil photo  ou

scan de votre
téléphone.

Ouvrez l'application
appareil photo  ou

scan de votre
téléphone.

Pointez-le là 
QR Code

Pointez-le là 
QR Code

Appuyez et recevez
la brochure par

email.

Appuyez et recevez
la brochure par

email.

1 2 3

Parlons-en:

https://www.linkedin.com/company/clafg/?viewAsMember=true
https://www.instagram.com/clafggeneve/
https://www.facebook.com/clafgeneve


Fondée par le CLAFG en 2024, l’Académie du
Leadership est le premier centre en Suisse
romande à aborder le leadership de manière
holistique, en accompagnant les femmes à
travers réflexion, expérimentation et mise en
action.

Notre mission est de former des femmes
capables d’exercer une influence éthique et
durable, dans un cadre d’apprentissage
stimulant et bienveillant.

Nos formations s’adressent à toutes les
femmes souhaitant développer leur impact
et leur posture de leader : dirigeantes,
entrepreneures, élues, diplomates, actrices
du monde associatif, syndical ou
institutionnel. Elles sont également ouvertes
aux femmes en situation de handicap et à
toute participante désireuse d’acquérir des
outils opérationnels directement
transférables dans son contexte
professionnel.

En partenariat avec la FEDE (Fédération
Européenne des Écoles), l’Académie propose
des formations certifiantes reconnues au
niveau national et international, garantissant
un haut niveau d’exigence académique et
professionnel. 

Ces certifications constituent un
investissement stratégique pour les
organisations, en favorisant l’évolution des
talents, la reconnaissance des compétences
et le rayonnement durable des équipes.

CERTIFICATION 

PRÉSENTATION ET MISSION
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NOTRE CŒUR DE MÉTIER :
TRANSFORMER VOTRE POTENTIEL

EN LEADERSHIP DURABLE

Le leadership ne se résume pas à diriger.  C’est
inspirer,  mobiliser et transformer, en incarnant
une vision claire et des valeurs fortes. Nous
croyons en un leadership inclusif et
humaniste, qui libère les potentiels et amplifie
les voix — en particulier celles des femmes. 

Notre objectif est de former des leaders
audacieuses, authentiques et engagées,
capables d’unir, d’innover et de provoquer des
changements positifs dans leurs organisations
et la société.

NOTRE VISION DU LEADERSHIP
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L’Académie du Leadership du CLAFG m’a
permis de mieux me connaître, de renforcer

ma confiance et d’affirmer un leadership plus
authentique. Une expérience humaine et

transformatrice que je recommande
vivement. 


